
 

 

 
 
 

 
  

Caroline Cerar, Eigentümerin und Managing Director von Management Counterparts, hat mehr als 13 

Jahre Erfahrung im Management-Consulting. Als Expertin für strategische Wirksamkeit unterstützt 

sie Unternehmen und Führungskräfte deren strategische Kompetenz zu entwickeln, funktionsfähige 

Organisationen zu gestalten und zu führen und effektiver in der Strategieumsetzung zu werden. 

 

Ihre Expertise liegt in Strategieentwicklung und -training, Innovation, Organisationsdesign und  

-entwicklung – kombiniert mit einem besonderen Fokus auf Strategieumsetzung und Change 

Management. Zu diesen Themenkreisen ist Caroline Cerar auch als Vortragende auf Konferenzen und 

Seminaren tätig und lehrt am Institut für Unternehmensführung und Entrepreneurship an der 

Universität Graz. Managern auf oberen Führungsebenen ist sie Partner im Business Sparring. 

 

Sie studierte Rechtswissenschaften, Betriebswirtschaftslehre und Psychotherapeutische Psychologie 

und machte Weiterbildungen in Gestalttherapie und systemischer Beratung, Coaching und Therapie. 

Neben der Unternehmensberatung arbeitet sie als Business Coach für Top Executives und führt ein 

kleines psychologisches Beratungsinstitut spezialisiert auf Personen mit Führungsverantwortung.  

 

Management Counterparts (vormals Perveno Consulting) wurde 2009 gegründet. Davor war Caroline 

Cerar langjährig als Partner am Malik Management Zentrum St. Gallen tätig gewesen. Vor dem 

Schritt in die Beratung hatte sie mehr als 8 Jahre in der Konsumgüterindustrie bei Procter & Gamble 

verbracht, wo sie verschiedene Marketing- und Vertriebspositionen auf lokaler und europäischer 

Ebene mit strategischen als auch operativen Verantwortlichkeiten innehatte. 
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